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DAFTAR LAMPIRAN 

 

1. Formulir Bimbingan KTI 

2. Pedoman Wawancara 

3. Stuktur Organisasi RS HUSADA 

4. Struktur Organisasi RMIK 

5. SPO Pengambilan Rekam Medis dari Penjajaran 

6. Mutasi Rekam Medis 

7. Penjajaran Rekam Medis 

8. Alur Rekam Medis 


